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STATUT FUNDACJI  

Postanowienia ogólne  

§ 1 

Fundacja pod nazwą …………………………….. zwana dalej Fundacją, ustanowiona przez 

fundatora ……………………………………………….. aktem notarialnym sporządzonym w 

dniu ................. przez notariusza ...................................... działa na podstawie prawa polskiego, 

w tym ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach z późniejszymi zmianami, ustawy o 

działalności pożytku publicznego i wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. z późniejszymi 

zmianami oraz niniejszego statutu. 

§ 2 

1. Fundacja ma osobowość prawną. 

2. Siedzibą Fundacji jest ……………………………………(gmina/powiat 

……………………………………..) 

3. Ministrem właściwym w sprawach Fundacji jest 

……………………………………………………………… 

4. Fundacja składa właściwemu Ministrowi coroczne sprawozdanie ze swojej 

działalności za ubiegły rok kalendarzowy. 

 

§ 3 

1. Fundację powołano na czas nieokreślony. 

2. Fundacja działa na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami. 

3. Fundacja może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem nazwy w 

wybranych językach obcych. 

4. Fundacja może używać znaku graficznego Fundacji z napisem wskazującym jej nazwę. 

5. Fundacja posługuje się pieczęcią z oznaczeniem nazwy i siedziby Fundacji. 
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6. Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki i przyznawać je wraz z innymi nagrodami 

i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla fundacji, przyczyniającym 

się do realizacji celów fundacji.  

 

§ 4 

1. Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady, filie, jednostki terenowe i inne jednostki 

organizacyjne w kraju i zagranicą a także przystępować do spółek i fundacji. 

2. Fundacja prowadzi działalność społecznie użyteczną w sferze zadań publicznych 

określonych w ustawie o działalności pożytku publicznego, na rzecz ogółu społeczności. 

3. Działalność statutowa Fundacji może być prowadzona jako działalność nieodpłatna lub jako 

działalność odpłatna w zakresach wskazanych w § 6 ust. 1 lub na rzecz realizacji celów 

określonych w § 5.  

4. Fundacja nie działa w celu osiągnięcia zysku; osiągany dochód przeznaczać będzie 

wyłączenia na realizację celów statutowych. 

5. Fundacja może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnym 

celu działania i prawem polskim dopuszczonych. 

6. Dla osiągnięcia swoich celów Fundacja może wspierać działalność innych osób prawnych 

i fizycznych, których działalność jest zbieżna z celami obranymi przez Fundację oraz 

podejmować z tymi osobami wspólne przedsięwzięcia zmierzające do ich realizacji.  

 

Cele i zasady działania Fundacji  

§ 5 

Celami Fundacji jest: 

1. pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównywania szans tych rodzin i osób; 

2. wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej; 
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3. udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości prawnej 

społeczeństwa; 

4. działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym; 

5. działalność charytatywna; 

6. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz 

rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 

7. działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka regionalnego; 

8. działalność na rzecz integracji cudzoziemców; 

9. ochrona i promocja zdrowia, w tym działalność lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15 

kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 633, z późn. zm.); 

10. działalność na rzecz osób niepełnosprawnych; 

11. promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy i 

zagrożonych zwolnieniem z pracy; 

12. działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn; 

13. działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym; 

14. działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości; 

15. działalność wspomagająca rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz 

rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej; 

16. działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 

17. nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie; 

18. działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży; 

19. kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 

20. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej; 

21. ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego; 

22. turystyka i krajoznawstwo; 

23. upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także 

działań wspomagających rozwój demokracji; 

24. udzielanie nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego; 

25. ratownictwo i ochrona ludności; 
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26. pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za 

granicą; 

27. upowszechnianie i ochrona praw konsumentów; 

28. działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 

społeczeństwami; 

29. promocja i organizacja wolontariatu; 

30. pomoc Polonii i Polakom za granicą; 

31. promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicą; 

32. działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony 

praw dziecka; 

33. przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym; 

34. rewitalizacja; 

35. działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 

ust. 3, w zakresie określonym w art. 4 ust. 1 pkt 1–32 ustawy o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie; 

36. działalność na rzecz podmiotów ekonomii społecznej i przedsiębiorstw społecznych, o 

których mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. poz. 1812 

i 2140).  

 

§ 6 

1. Organizowanie warsztatów edukacyjnych, szkoleń, prelekcji, konferencji, rajdów 

rowerowych, biegów, festynów, pikników tematycznych, spotkań integracyjnych, targów, 

grup wsparcia, konsultacji, happeningów, mentoringu, wystaw, zajęć, seminariów, imprez 

kulturalnych i sportowych, także w placówkach takich jak szkoły, przedszkola. 

2. Kampanie społeczne i działania informacyjno-promocyjne w mediach, internecie i 

przestrzeni publicznej, mające na celu propagowanie idei społecznych, zdrowotnych, 

ekologicznych i edukacyjnych. 

3. Organizowanie i wspieranie akcji charytatywnych oraz akcji ekologicznych, edukacyjnych 

i prozdrowotnych. 
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4. Organizowanie spotkań i zajęć w plenerze oraz w lokalnych placówkach, obejmujących 

wspólne posiłki, gry i zabawy zespołowe, zajęcia kreatywne, aktywność ruchową, 

wykonywanie prac plastycznych. 

5. Prowadzenie działalności wydawniczej, informacyjnej i badawczej. 

6. Udostępnianie zasobów fundacji (sprzętu, oprogramowania, własności intelektualnej) dla 

grup zainteresowanych oraz organizację pracowni i przestrzeni roboczych. 

7. Koordynowanie grup projektowych w zakresie realizacji celów fundacji. 

8. Organizowanie wycieczek edukacyjnych, krajoznawczych, integracyjnych oraz innych 

form aktywności outdoorowej. 

9. Budowanie grup wsparcia, networking, aktywizacja do współuczestnictwa w życiu 

lokalnym. 

10. Realizacja programów edukacyjno-szkoleniowych, doradczych, działań online – 

webinarów, blogów, grup wsparcia, kampanii medialnych. 

11. Organizowanie akcji pomocy osobom potrzebującym z udziałem innych podmiotów 

lokalnych. 

12. Organizowanie zbiórek pieniężnych na cele statutowe oraz inne działania charytatywno-

integracyjne na rzecz społeczności. 

13. Promocja i organizacja wolontariatu. 

14. Organizowanie działań na rzecz współpracy międzypokoleniowej, aktywnego wypoczynku 

dzieci i młodzieży, propagowania zdrowego stylu życia i aktywności poza ekranami. 

15. Przyznawanie stypendiów i nagród za osiągnięcia sportowe, edukacyjne, ekologiczne lub 

społeczne. 

16. Podejmowanie wszelkich innych inicjatyw służących poprawie jakości życia mieszkańców 

oraz aktywizacji społecznej i sportowej lokalnej społeczności. 

 

§ 7 

Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób i instytucji 

zbieżną z jej celami. 
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Majątek i dochody Fundacji  

§ 8 

Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski w kwocie 500 (pięćset) złotych oraz inne 

mienie takie jak środki finansowe, nieruchomości, ruchomości nabyte przez Fundację w toku 

działania. 

 

§ 9 

1. Dochody Fundacji pochodzić mogą w szczególności z: 

a) krajowych i zagranicznych darowizn, spadków, zapisów, nawiązek; 

b) dotacji, datków, subwencji oraz grantów; 

c) zbiórek i imprez publicznych; 

d) dochodów z majątku ruchomego i nieruchomego Fundacji oraz praw majątkowych 

przekazanych Fundacji odpłatnie lub nieodpłatnie;  

e) odpłatnej działalności pożytku publicznego, 

f) odsetek od lokat kapitałowych i papierów wartościowych, 

g) wpłat 1,5% podatku od podatników. 

2. Całość dochodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana wyłącznie na 

działalność statutową. 

 

§ 10 

1) Dochody pochodzące z dotacji, subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte 

na realizację celów Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobierców lub donatorów. 

2) W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia oświadczenia wymagane przepisami prawa 

składa Zarząd Fundacji. 
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3) W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu 

spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wówczas, gdy w chwili składania tego 

oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadkowe. 

4) Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy. 

5) Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem. 

6) Majątek Fundacji może być lokowany w prowadzonych przez Fundację przedsięwzięciach 

gospodarczych oraz spółkach i papierach wartościowych. 

7) Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i ewidencję księgową zgodnie z przepisami 

obowiązującymi osoby prawne. 

8) Fundacja nie ma prawa podejmowania działań polegających na: 

a) udzielaniu pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem organizacji w stosunku 

do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi członkowie, 

członkowie organów oraz pracownicy organizacji pozostają w związku małżeńskim, we 

wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani 

z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”, 

b) przekazywaniu ich majątku na rzecz ich członków, członków organów lub 

pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na 

preferencyjnych warunkach, 

c) wykorzystywaniu majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników 

oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to 

wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego, 

d) zakupie towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie 

organizacji, członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na zasadach 

innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

  

Władze Fundacji  

§ 11 
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Organami Fundacji jest Zarząd. 

 

§ 12 

1) Zarząd Fundacji jest organem uchwałodawczym oraz wykonawczym Fundacji. 

2) Zarząd składa się od 1 do 2 osób powoływanych przez Fundatora, w tym z Prezesa Zarządu. 

3) Członkowie Zarządu są powoływani na czas nieoznaczony. 

4) Wyboru i odwołania pierwszych i kolejnych członków Zarządu dokonuje Fundator. 

5) Fundator może być członkiem Zarządu.      

6) Członkiem Zarządu Fundacji może być pełnoletnia osoba fizyczna, mająca pełną zdolność 

do czynności prawnych 

7) Członkostwo w Zarządzie ustaje z chwilą: 

a) złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Fundatora; 

b) odwołania przez Fundatora w każdym czasie bez podania przyczyny, 

c) śmierci członka Zarządu 

d) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za 

przestępstwo popełnione z winy umyślnej. 

8) Odwołanie członka Zarządu następuje w razie: 

a) wykonywania działalności, której charakter uniemożliwia należyte wykonywanie 

funkcji członka Zarządu, 

b) choroby, ułomności – powodujących trwałą niezdolność do właściwego sprawowania 

funkcji, 

c) nieprzestrzegania przez członka Zarządu statutu Fundacji, 

d) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za 

przestępstwo popełnione z winy umyślnej. 

9) Członkiem Zarządu nie może być osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 

umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

10) W przypadku śmierci Fundatora, jego kompetencje wykonuje Zarząd Fundacji. 
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§ 13 

1. Oświadczenia woli w sprawie dysponowania środkami finansowymi Fundacji składa każdy 

Członek Zarządu samodzielnie. 

2. Do zawierania wszelkich umów w imieniu Fundacji uprawniony jest każdy Członek 

Zarządu samodzielnie. 

3. Do ważności innych pism i dokumentów wymagany jest podpis jednego Członka Zarządu. 

4. Zarząd może udzielać pełnomocnictw do składania oświadczeń woli, dysponowania 

środkami finansowymi i zaciągania zobowiązań, w tym finansowych. 

5. Do udzielenia pełnomocnictw w imieniu Fundacji uprawniony jest każdy Prezes Zarządu. 

 

§ 14 

Do kompetencji Zarządu Fundacji należy kierowanie działalnością i reprezentowanie Fundacji 

na zewnątrz, a także podejmowanie uchwał w innych sprawach, w szczególności: 

1) realizowanie celów statutowych Fundacji, 

2) organizowanie działań służących realizacji celów Fundacji, 

3) opracowywanie wieloletnich i rocznych programów działania Fundacji, 

4) sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji, 

5) przygotowywanie rocznych sprawozdań finansowych Fundacji, 

6) przyjmowanie subwencji, darowizn, dotacji, spadków i zapisów, 

7) ustalanie wielkości zatrudnienia, warunków pracy, zasad wynagradzania oraz 

wielkość środków na wynagrodzenia i nagrody dla pracowników Fundacji 

niebędących członkami Zarządu, 

8) podejmowanie inicjatywy w zakresie zmian statutu Fundacji, 

9) podejmowanie decyzji o przystąpieniu do spółek i fundacji, 

10) podejmowanie decyzji o rozwiązaniu Fundacji. 

§ 15 
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1. Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów na posiedzeniu lub w drodze 

indywidualnego zbierania głosów. W przypadku równej ilości głosów decyduje głos 

Prezesa Zarządu. 

2. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej niż raz w roku. 

3. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu co najmniej na 3 dni przed planowanym 

terminem posiedzenia za pośrednictwem środków komunikacji elektronicznej tj. np. 

emailem lub za pośrednictwem sms (wiadomości tekstowej) przedkładając jednocześnie 

członkom Zarządu porządek obrad. O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy 

członkowie Zarządu. 

4. Posiedzenie Zarządu może się odbywać w formie telekonferencji. 

5. Ważność uchwał Zarządu zależy od prawidłowego zawiadomienia członków Zarządu o 

terminie posiedzenia. 

6. W przypadku czasowego braku możliwości sprawowania swojej funkcji przez Prezesa 

Zarządu jego zadania realizuje Członek Zarządu. 

 

§ 16 

1. Członkowie Zarządu mogą pobierać wynagrodzenie z tytułu sprawowania swojej funkcji 

lub wykonywania innych działań na rzecz Fundacji. 

2. Członkowie zarządu mogą być zatrudnieni w Fundacji na podstawie umowy o pracę, 

umowy cywilno-prawnej lub na innej podstawie przewidzianej przepisami prawa. 

 

Postanowienia końcowe 

§ 17 

1. Decyzję w przedmiocie zmiany statutu podejmuje Fundator. 

2. Zmiana statutu może także dotyczyć celów Fundacji. 

 

§ 18 
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1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub 

w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. O rozpoczęciu likwidacji 

decyduje Fundator. 

2. Likwidatorów Fundacji powołuje Zarząd Fundacji. 

3. Postępowanie likwidacyjne przeprowadza się zgodnie z przepisami powszechnie 

obowiązującymi. 

4. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji przekazuje się podmiotom, których 

działalność odpowiada celom Fundacji, wskazanym przez Fundatora. 

   

Podpisy Fundatora: 

 

 
 


